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ACTA DE LA SEGUNDA SESION
ORDINARIA DEL SUBCOMITE DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL
(SCARI) DEL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE
AGUASCALIENTES
SCARI/CONALEP-2026-20R

En la Aguascalientes, Aguascalientes, siendo las 14:00 horas del dia 07 de septiembre del afio 2026,
reunidos en sala de Juntas de Direccién Estatal, ubicado en Manuel G. Escobedo #503 Col.
Héroe, con la presencia de los CC. LAE. Cinthia Magaly Montoya Martinez, Directora de Administracion
y Finanzas, en su caracter de Coordinador de Control Interno, Lic.. Silvia Angélica Marquez Medel, Enlace
de Administracién de Riesgos Institucional, en su caricter de Enlace de Administracion de Riesgos
Institucional; Lic. Francisco Noé Marquez Patron, Director Académico, Lic. Beatriz Elena Gonzéilez
Ramirez, Directora de Vinculacion, Ing. Héctor Omar Gonzélez Cruz, Jefe de Departamento de Tecnologias
de la Informacion, Nora Elizabeth Alvarez Lara, Representante del Area Juridica, C.P. Ma. Elena Martin
Cornejo, Jefa de Departamento de Contabilidad, en su caracter de vocales, todos del Colegio de Educacion
Profesional Técnica del Estado de Aguascalientes; con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en
las Normas Generales de Control Interno para la Administracion Publica Estatal y el Modelo Estatal de
Marco Integrado de Control Interno para el Sector Publico en materia de Administracion de Riesgos, se
procede a llevar a cabo la primera sesion ordinaria del Subcomité de Administracion de Riesgos Institucional (
que en lo subsecuente se denominard SCARL

La sesién se efectud bajo el siguiente orden del dia:

Presentacion de integrantes del SCARI y Pase de lista de asistentes
Aprobacion de la orden del dia

Lectura y Aprobacion del acta de la sesién anterior

Seguimiento de acuerdos anteriores

Desahogo de temas

Aprobacion de acuerdos

Asuntos generales

Clausura

bRl sl

DESARROLLO DE LA SESION
Primer punto. - Presentacién de integrantes del SCARI y pase de lista de asistentes

Se realiza la presentacion de los integrantes del SCARI y se realiza el pase de lista de los integrantes del
subcomité de administracién de riesgos institucional (SCARI) registrandose la asistencia de los siguientes
miembros:

e LAE. Cinthia Magaly Montoya Martinez, Directora de Administracién y Finanzas, en su caracter

de Coordinador de Control Interno N
e Lic. Silvia Angélica Marquez Medel en su caracter de Enlace de Administracién de Riesgos \
Institucional N\
e Lic. Francisco Noé Marquez Patrén, Director Académico/ Vocal
e Lic. Beatriz Elena Gonzalez Ramirez, Directora de Vinculacién/Vocal \\‘\\ \
e Lic. Luis Guillermo Vivas Arrieta, Encargado de Planeacién y Calidad/Vocal NN
e Ing. Héctor Omar Gonzéalez Cruz, Jefe de Departamento de Tecnologias de la Informacién/V océl\\\

"Educacion técnica para la equidad y el bienestar
Pagina 1 de 8



GOBIERNO r= ESTADO o= AGUASCALIENTES

N7 Gigante P

»“ ’ ') d AV T
Y /. “MEXICO ' conalep

e Nora Elizabeth Alvarez Lara, Representante del Area Juridica/Vocal
C.P. Ma. Elena Martin Cornejo, Jefa de Departamento de Contabilidad/Vocal

Al constatar la presencia de la mayoria de los miembros propietarios del subcomité, se declara la existencia
de quérum legal, procediéndose con el desarrollo de la sesién conforme al orden del dia.

Segundo punto. - Aprobacién de la orden del dia.

El secretario técnico del SCARI, Lic. Silvia Angélica Méarquez Medel, procedié a dar lectura al orden del
dia propuesto, no habiéndose presentado observaciones, el mismo fue aprobado por unanimidad de los
asistentes.

Tercer punto. —Lectura y aprobacion del acta de la sesién anterior, en su caso de la primera sesion ordinaria
2026 SCARI.

El secretario presenté para su revisién el proyecto de Acta de la Primera Sesién Ordinaria 2026 del
Subcomité de Administracion de Riesgos Institucional, identificada con el folio SCARI/CONALEP-2026- !
10R, mismo que previamente fue remitido a los integrantes del subcomité para su conocimiento. La cual es ( (
la ultima de la que se tiene registro.

se informé que las acciones de administracion de riesgos contintian en proceso de atencion, identificandose

la necesidad de reforzar el seguimiento institucional para garantizar la implementacién oportuna de los

controles comprometidos por las 4reas responsables.

P .

e

Se dio lectura al acta de la Primera Sesion Ordinaria 2026 del SCARI. Una vez revisado su contenido, los
integrantes manifestaron su conformidad, confirmando que refleja fielmente los acuerdos adoptados y las
acciones comprometidas, por lo que fue aprobada por unanimidad.

Cuarto punto. - Seguimiento de acuerdos de la Primera Sesién Ordinaria 2026

Se presentaron para su revision los acuerdos derivados de la Primera Sesién Ordinaria 2026 del Subcomité
de Administracion de Riesgos Institucional.

Durante el andlisis correspondiente, se informé a los integrantes que, al periodo que se reporta, no se
registraron avances significativos ni acciones concretas relacionadas con el cumplimiento de los acuerdos
adoptados en dicha sesién, por lo que éstos continian vigentes en su totalidad y pendientes de atencién por
parte de las areas responsables. e
Asimismo, se manifest6 la necesidad de reforzar las actividades de seguimiento y coordinacion institucional, 3
a fin de dar cumplimiento a los compromisos establecidos y fortalecer el proceso de administracion de

riesgos dentro del Colegio.

En este sentido, los integrantes del Subcomité acordaron retomar formalmente los trabajos derivados de'los
acuerdos pendientes a partir de la presente sesion, estableciendo el compromiso de implementar las accio ex\

%

\
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necesarias para su atenc1on seguimiento y cumplimiento, asi como incorporar las areas de oportunidad

identificadas mediante los resultados de la Autoevaluacién del Sistema de Control Interno 2026.

’ /
/]
V4 o~

El Subcomité tom6 conocimiento del estado que guardan los acuerdos y determiné mantener su seguimiento
permanente hasta su total cumplimiento y, en su caso, hasta la implementacién efectiva de las acciones de
control y mitigacion de riesgos correspondientes.

Quinto punto. - Desahogo de temas.

Se presentaron los resultados obtenidos en la Encuesta de Autoevaluacién del Sistema de Control Interno
2026, a través de los cuales se identificaron 4reas de oportunidad relacionadas con los componentes de
Administracién de Riesgos, Actividades de Control, Informacién y Comunicacién, y Supervision, cuyos
resultados guardan estrecha relacién con diversos riesgos previamente identificados en el PTAR.

Riesgos derivados de la Autoevaluacién del Sistema de Control Interno 2026 \
\
Porcentaje Q‘
No. o Descripcion de la Accion de Control g e \
A.C. Acumulado \)
~ o e A\
al Semestre

Riesgo 2026_01.- Pérdida, robo o extravio de bienes muebles debido a controles insuficientes de acceso y

de resguardo.

1 01 Realizar inventario anual y revisiones periédicas del mismo, Conciliacién de 80
inventarios contra los registros contables

2 02 Realizar los resguardos firmados por los usuarios responsables y gestionar las | 80

bajas de los bienes bienes muebles obsoletos, inservibles o no funcionales, de
conformidad con la normatividad aplicable.

Riesgo 2026_02.- Incumplimiento de los estandares de calidad en la prestacién de los servicios
institucionales debido a deficiencias en el seguimiento, evaluacién y mejora continua de los procesos.

2 01 Concientizacién y Capacitacion al personal sobre la importancia del SIGCI 60
2 02 Implementacion de la bitdcora de salidas educativas no conformes 60 R
2 03 Elaboracion del plan de acciones correctivas derivado de las observaciones de | 60 N

auditorias, quejas y sugerencias de las encuestas institucionales y solventacién
de las observaciones de la auditoria de calidad.

Riesgo 2026 _03.- Deficiencia en la aplicacién y seguimiento de los mecanismos de control interno
establecidos para las operaciones institucionales, que provoquen errores, omisiones, 1ncump11m1eqtos "‘y\
normativos o pérdida de informacién \ \
3 01 Realizar sesiones periédicas de capacitacion y sensibilizacién al personal | 90 \
responsables de los procesos sobre la aplicacién de controles internos y el \
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cumpi1m1e’ﬁto normativo, asi como mantener actualizados los formatos,
instructivos y registros de control asociados al SIGCL

W

Revisar anualmente la segregacion de funciones y la matriz de responsabilidades
asegurando la adecuada distribucion de las funciones

90

03

Dar seguimiento sisteméatico de las observaciones, hallazgos, acciones
correctivas y 4reas de oportunidad identificadas en auditorias, revisiones

internas y evaluaciones institucionales

90

Riesgo 2026_04.- Que existan accesos fisicos y/o tecnolégicos vigentes para personal que ya no labora en la
institucién, o que se realicen actividades, instrucciones y autorizaciones por personal no facultado,
ocasionando vulnerabilidad operativa, administrativa y de seguridad institucional

accesos, devolucion de bienes y cierre de permisos

4 01 Implementar un procedimiento formal para la cancelacién de accesos fisicos y | 70
tecnologicos del personal que cause baja.

4 02 Implementar una Cédula de Liberacién Personal que deba ser firmada por 70
Recursos Humanos, Informética, Recursos Materiales y el jefe inmediato antes
de concluir el tramite de baja.

4 03 Asegurar que todas las 4reas involucradas confirmen la cancelacién de 70

Riesgo 2026_05 Que las quejas y denuncias presentadas por la comunidad educativa o ciudadania no sean
registradas, analizadas, atendidas o resueltas de manera oportuna, suficiente y documentada

promover el uso de los mecanismos de denuncia y atenci6n ciudadana.

5 01 Colocar material informativo visible en 4reas de atencién al publico, planteles | 70
y oficinas administrativas sobre los mecanismos de recepcion de quejas y
denuncias

5 02 Publicar en la pagina institucional y medios oficiales los canales de recepcion, | 70
atencién y seguimiento de quejas y denuncias administrados por el OIC. :

5 03 Realizar campafias de sensibilizacion dirigidas a la comunidad educativa para | 70

Riesgo 2026_06.- Generacion, registro o integracion de informacién institucional incompleta,
extemporanea, inconsistente, o insuficiente que afecte la toma de decisiones y el cumplimiento de los
objetivos institucionales

6 01 Implementar y difundir el calendario institucional de la entrega de la | 90
informacion

6 03 Establecer un mecanismo de seguimiento de control que permita identificar | 90
oportunamente incumplimientos o retrasos en la entrega de la informacion

6 04 Analizar las causas de los retrasos detectados e implementar acciones correctivas | 90
para evitar recurrencias

6 05 Concientizar al personal responsable, sobre la importancia de la oportunidad, | 90
confiabilidad, y suficiencia de la informacién institucional

Se realizaran las acciones de control para lograr el 100% de avance en los riesgos emanados de la
encuesta de autoevaluacién
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Sexto punto. - Aprobacién de acuerdos

Nim. Acuerdo Descripcion Responsable
01/020R/2026 Se acuerda fortalecer el seguimiento al | Direccién de Planeaciény
Programa de Trabajo de Administracion de | Calidad y responsables de
Riesgos 2026 mediante la revisién | cada riesgo.
periddica de los riesgos institucionales y la
verificacién de las acciones de control
comprometidas por las areas
responsables.
02/020R/2026 Se aprueba el seguimiento institucional de | Direccién de Planeaciony
los riesgos identificados mediante la | Calidad y Enlace de
Encuesta de Autoevaluacién del Sistema | Administracién de
de Control Interno 2026, con el propdsito | Riesgos.
de fortalecer la administracion integral de
riesgos del Colegio.
03/020R/2026 Las areas responsables deberdn revisar y, | Enlace AR y Titulares de
en su caso, actualizar las acciones de | las dreas responsables.
control establecidas para los riesgos
institucionales, a fin de asegurar su
suficiencia, pertinencia y efectividad.
04/020R/2026 Se establecerd un mecanismo permanente | Direccién de Planeacion y
de seguimiento y reporte de avances de las | Calidad y areas
acciones de control contenidas en el PTAR | responsables.
2026, integrando la evidencia documental
que sustente los resultados alcanzados.
05/020R/2026 Se acuerda dar seguimiento de los riesgos | Integrantes del SCARI y
institucionales identificados derivados de | areas responsables.
la Autoevaluacién de Control Interno
2026, priorizando la atenciéon de los
riesgos de mayor impacto y probabilidad
de ocurrencia.
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06/020R/2025 cI'_;—J&B’irecci.:'m de Planeacién y Calidad | Direccion de Planeaciény
integrard y actualizara de manera | Calidad.

periédica la informacion correspondiente
al seguimiento de riesgos y acciones de
control, para su presentacion en las
sesiones subsecuentes del Subcomité.
07/020R/2026 Las &reas responsables fortaleceran la | Todas las areas

coordinacién institucional para la | responsables de riesgos.
implementacion de acciones preventivas,
correctivas y de mejora que contribuyan a
reducir la probabilidad e impacto de los
riesgos identificados.

08/020R/2026 Se acuerda presentar en la siguiente | Todas las areas
sesidn ordinaria del Subcomité el avance | responsables y Direccion
actualizado de las acciones de control | de Planeacion y Calidad.
comprometidas, asi como la evidencia
documental correspondiente que permita
evaluar la eficacia de las medidas
implementadas.

Séptimo punto. - Asuntos generales

Dando continuidad al orden del dia, la Enlace de Administracién de Riesgos puso a consideraciéon de los
integrantes del Subcomité diversos aspectos orientados al fortalecimiento del Sistema de Control Interno y de

la Administracién de Riesgos Institucional.

Se destacé la importancia de promover entre las dreas responsables una cultura preventiva basada en la
identificacién oportuna de riesgos, el cumplimiento de las acciones de control establecidas y la generacién de
evidencia documental suficiente que permita acreditar los avances reportados ante las instancias fiscalizadoras

y de control.

Asimismo, se exhort6 a las areas administrativas a mantener una comunicacién permanente con la Direccién
de Planeacién y Calidad para facilitar el seguimiento de los riesgos institucionales, la actualizacién de
informacion relacionada con el Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos y la atencién de las dreas de
oportunidad identificadas mediante la Autoevaluacién del Sistema de Control Interno.
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Octavo punto. - Clausura

Una vez agotados todos los puntos del orden del dia y no habiendo mas asuntos que tratar, la Coordinadora de
Control Interno, LAE. Cinthia Magaly Montoya Martinez, agradecié la asistencia, participacion vy
colaboracién de las personas integrantes del Subcomité de Administracion de Riesgos Institucional.

Asimismo, destac la importancia de continuar fortaleciendo las actividades de administracién de riesgos,
como el seguimiento de las acciones de control del Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos, con el
propésito de contribuir al cumplimiento de los objetivos institucionales y la mejora continua del Sistema de

Control Interno.

De igual manera, exhort a las reas responsables a mantener la coordinacion y comunicacién necesarias para
dar cumplimiento a los acuerdos adoptados durante la presente sesion, asi como a cumplir con las acciones
derivadas de los riesgos institucionales identificados y de las dreas de oportunidad detectadas mediante la
Autoevaluacién del Sistema de Control Interno.

Acto seguido, declaré clausurada la 2da. Sesién Ordinaria 2026 del Subcomité de Administracion de Riesgos
Institucional del Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Aguascalientes, siendo las 15:45 horas
del dia 07 de septiembre del afio 2026, firmando al margen y al calce quienes en ella intervinieron para
constancia de su participacién y conformidad.

DE LOS MIEMBROS PROPIETARIOS

\\XW\“
N\ Présiaén@ '

LAE. émthia Magaly Montoya Li
“Martinez
Directora de Administracion y
Finanzas y Coordinadora de
Control Interno

lacQ de Administracién de Riesgos

/
4
Vocal il Vocal

Lic. Francisco Noé Marquez Lic. Beatriz Elena Gonzélez Ramirez
Patrén Directora de Vinculacién
Director Académico

"Educacion técnica para la equidad y el bienestar
Pagina 7 de 8



GOBIERNO r= ESTADO o: AGUASCALIENTES

Y ”"; gigante  HgF
N de

, *México conal, p

// Vocal
Ing. Héctor Omar Gonzalez Cruz
Jefe de Departamento de
Tecnologias de la Informacion

VMa’i
Nora Elizabeth Alvarez Lara
Representante del drea Juridica
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Vocal
Lic. Luis Guillermo Vivas Arrieta
Encargado de Planeacion y Calidad

Vocal
C.P. Ma. Efeifa Martin Cornejo
Jefa del Departamento de
Contabilidad

Esta hoja es continuacién del: ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL SUBCOMITE DE ADMINISTRACION DE
RIESGOS INSTITUCIONAL (SCARI) DEL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE

AGUASCALIENTES
SCARI/CONALEP-2026-20R
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